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1. Конференция работников и обучающихся (далее - Конференция) 

является коллегиальным органом управления в Автономной некоммерческой 

организации высшего образования в «Университет управления и 

инновационных технологий» (далее – Университет). 

Порядок организации и подготовки Конференции определяется 

настоящим Положением, утвержденным ректором. 

Конференция формируется высшим органом управления, сроком на 5 

лет. Конференция созывается Ученым советом Университета. Конференция 

состоит из всех работников и обучающихся Университета. Решения 

Конференции, принятые в пределах ее компетенции, не противоречащие 

действующему законодательству РФ и Уставу Университета, являются 

обязательными для всех работников и обучающихся в Университете. 

2. Полномочия Конференции: 

2.1. рассмотрения программы развития Университета; 

2.2. утверждение плана работы коллектива Университета и отчета о его 

исполнении; 

2.3. принятие правил внутреннего распорядка Университета; 

2.4. разработка и представление на рассмотрение высшего органа управления 

Университета предложений по дальнейшему развитию Университета, 

основных направлений деятельности, совершенствованию учебной и 

материальной базы; 

2.5. принятие локальных актов, регулирующих трудовые отношения с 

работниками Университета, включая инструкции по охране труда, 

положение о комиссии по охране труда; 

2.6. определение критериев и показателей эффективности деятельности 

работников, входящих в положение об оплате труда и стимулирования 

работников; 

2.7. избрание представителей работников в органы и комиссии Университета; 

2.8. обсуждение вопросов состояния трудовой дисциплины, рекомендации по 

ее укреплению; 

2.9. содействие созданию оптимальных условий для организации труда и 



 
 

профессионального совершенствования работников. 

3. Ученый совет созывает Конференцию по мере необходимости, но 

не реже 1 (одного) раза в год. 

4. Дата проведения и повестка дня Конференции утверждается на 

Ученом совете Университета, после чего информация доводится до сведения 

коллектива посредством размещения объявлений на стендах, web-сайте 

Университета и рассылки информации по структурным подразделениям с 

указанием нормы представительства при выборе делегатов, а также с 

информацией о рекомендуемых для объединения структурных 

подразделениях, в случае, если численность последнего менее 10 человек. 

5. Общее собрание коллектива работников структурного (ых) 

подразделения(й) и выдвижение делегатов на Конференцию Университета 

проводится не позднее 10 дней до начала Конференции. 

Руководители структурных подразделений принимают меры к 

обеспечению явки делегатов для участия в Конференции. 

6. Ученый секретарь Ученого совета организует подготовку и 

проведение Конференции: сбор списков делегатов, избранных в структурных 

подразделениях; регистрация делегатов, подготовка бюллетеней для 

голосования; формирование технического персонала Конференции и 

предложений по численному и персональному составу счетной комиссии, 

регламента проведения Конференции; ведение документации Конференции, 

хранение и сдача документов в архив. 

7. Нормы представительства при выборе делегатов: при 

численности структурного подразделения: 

До  2-х человек – 1 делегат; 

от  5 человек – 3 делегата; 

от 10  человек – 4 делегата; 

более 11 человек – 5 делегатов. 

Структурное подразделение, имеющие численность работающих менее  

человек, а также штатные сотрудники, не относящиеся ни к одному из 

структурных подразделений, объединяются в группы численностью не менее 



 
 

5 человек по функциональному или территориальному признаку. 

Каждый делегат имеет право одного голоса. Делегатом может быть 

только работник, для которого работа в Университете является основным 

местом работы. 

8. При избрании делегатов на Конференцию должен соблюдаться 

следующий принцип квотирования: 

- члены ученого совета Университета должны составлять не более 50 % 

общего числа делегатов. Члены ученого совета Университета являются 

участниками Конференции в силу своих полномочий. 

- представители других категорий работников (не входящих в состав 

профессорско – преподавательского состава) должны составлять не более 50 

% общего числа делегатов; 

- представители обучающихся очной формы обучения должны составлять не 

более 10 % общего числа делегатов. 

9. Решение Конференции работников и обучающихся Университета 

считаются принятыми, если за них проголосовало более 50 % делегатов, 

присутствующих на Конференции, при явке не менее двух третьих 

списочного состава делегатов Конференции.  

10. Конференция избирает председательствующего и секретаря 

Конференции (Ученый секретарь совета) открытым голосованием простым 

большинством голосов делегатов Конференции, а также утверждает 

численный и персональный состав счетной комиссии. Заседание 

Конференции ведет председательствующий. 

11. Решение конференции принимаются простым большинством 

голосов присутствующих на собрании, открытым голосованием. 

12. Решение Конференции оформляется протоколом, подписанным 

председателем и секретарем Конференции, обеспечивающей полноту и 

достоверность отражения в протоколе мнений, предложений, 

обсуждающийся на конференции и ее решений. К протоколу Конференции 

прилагаются протоколы заседания счетной комиссии (члены которой несут 

ответственность за достоверность подсчета результатов голосования), 

мандатной комиссии (члены которой проверяют полномочия делегатов, 



 
 

участвующих в работе Конференции). 

13. Данное Положение принимается действующим Ученым советом 

и утверждается ректором Университета. 

14. С Положением можно ознакомиться на web-сайте Университета, 

у Ученого секретаря Ученого совета. Оригинал Положения хранится в 

Управлении делами. 

15. С даты утверждения настоящего Положения «О Конференции 

работников и обучающихся» Положение в редакции 2023 года утрачивает 

силу. 
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